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Forslagskataloget 
 

 
Lb. Nr. ØK-F-112 

 
 
Reducere med udviklingskapaciteten i Direktionssekretariatet. 

 
Udvalg: Økonomiudvalget 

Område: Direktionssekretariatet 

Funktion: 06.45.51  

 
 

 

Der er i Direktionssekretariatet 1 ½ ÅV der har med udvikling og tværgående indsatser at gøre.  

Forslaget reducerer ressourcerne med 1 ÅV eller 500.000 kr.  

Mulighederne for tværgående understøttelse og projekt udvikling med afsæt i Direktionssekretariatet 

halveres og der vil ikke være mulighed for understøttelse af det borgerdrevne projekt i byerne ”På 

forkant” der således skal håndteres alene med de årlige afsatte midler til deres udvikling på 500.000 kr. 

 

 

Beløb i 1.000 kr. 

- : Merindtægt/mindreudgift 

+ : Mindreindtægt/merudgift 

2019 2020 2021 2022 

Udgift -500 -500 -500 -500 

Indtægt 
    

Nettovirkning 
-500 -500 -500 -500 

Beløb i 1.000 kr. 

 

Budgettet dækker hele direktionssekretariatets lønninger. 

 

 

Mulighederne for tværgående understøttelse og projekt udvikling med afsæt i Direktionssekretariatet 

halveres og der vil ikke være mulighed for understøttelse af det borgerdrevne projekt i byerne ”På 

forkant” der således skal håndteres alene med de årlige afsatte midler til deres udvikling på 500.000 kr. 

Der vil alene kunne ske en håndtering af ansøgninger og ikke en under byernes dialog og kontakt med 

kommunen. 

Der vil blive tale om afsked af 1 medarbejder i Direktionssekretariatet. 

        

 2019 2020 2021 2022 

Budget før Budgettilpasning 7.729 7.729 7.729 7.729 

              BESKRIVELSE AF FORSLAG 

ØKONOMI 

KONSEKVENSER / AFLEDTE EFFEKTER 

FORUDSÆTNINGER 

1. DRIFT 


