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PRAKTIKBESKRIVELSE

2. udgave - Pedagoguddannelsen 2014

Praktikbeskrivelsen bestar af 3 hoveddele:
A. Beskrivelse af praktikstedet
B. Uddannelsesplan for fgrste praktikperiode, herunder studerendes leeringsmal og praktikvejleders 2/3 udtalelse
C. Uddannelsesplan for anden og tredje praktikperiode
a) Specialiseringsmuligheder for Dagtilbudspaedagogik, herunder studerendes leeringsmal og praktikvejleders 2/3 udtalelse
b)Specialiseringsmuligheder for Skole- og fritidspaedagogik, herunder studerendes leeringsmal og praktikvejleders 2/3 udtalelse
c) Specialiseringsmuligheder for Social- og specialpadagogik, herunder studerendes leeringsmal og praktikvejleders 2/3 udtalelse

Vejledning til udfyldelse af denne praktikbeskrivelse med uddannelsesplan. Praktikinstitutionen udfylder de hvide felter med oplysninger om institutionen.

Under de enkelte praktikperioder udfyldes de relevante perioder med beskrivelser af hvordan man arbejder i institutionen med de respektive videns-og feerdighedsmal.(De specialiserings
omréader institutionen ikke tilbyder, kan slettes inden den laegges pa praktikinstitutionens hjemmeside).

Den studerende udarbejder leeringsmal for den pageeldende praktikperiode i skabelonen under uddannelsesplanen. Den studerendes laeringsmal beskriver, hvordan han/hun konkret vil arbejde
med periodens videns- og feerdighedsmal i lgbet af praktikken. (Man kan skille den studerendes lzeringsmal ud i et seerskilt dokument).

Praktikvejleder udfylder 2/3 udtalelsen efter 2/3 mgdet. Der er skabelon hertil under den studerendes leeringsmal. Praktikbeskrivelsen inddrager saledes bade praktikstedets uddannelsesplan
og den studerendes lzeringsmal samt praktikstedets 2/3 udtalelse. (2/3 udtalelsen kan adskilles fra praktikbeskrivelsen, nar den videregives til professionshgjskolen).

A. Beskrivelse af praktikstedet
Skriv i de hvide felter:
Institutionens navn: Barnehuset Frgen
Adresse: Fragardsvej 21, 4690 Haslev
TIf.: Barnehaven 56204320 - Vuggestuen 56204310
E-mailadresse: Ifrby@faxekommune.dk — toov@faxekommune.dk
Hjemmesideadresse: Faxe Kommune - dagpasning
Abningstider: 6.15 - 17.
Institutionsleder: Louise Lykke Farby
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Specialiseringsmuligheder pa praktikstedet: Dagtilbudspaedagogik (Sat kryds i det/de relevante felter) X
For hurtigt overblik szt kryds ved de
specialiseringsmuligheder, der er pa praktikstedet (de 3 Skole- og fritidspadagogik (Sat kryds i det/de relevante felter)
farver gar igen nede i skabelonen for de tre forskellige
specialiseringer) Social- og specialpadagogik (St kryds i det/de relevante felter)
Fysiske rammer, ude og inde:
Faciliteter (herunder faciliteter i lokalomradet) Barnehuset Frgen er en stor institution med gode fysiske rammer. Institutionen har to legepladser.
En gérdlegeplads p& 850 m”, kaldet ”Den Lille”, den er som en gren oase, hvor det er trygt at veere. Denne legeplads er forbeholdt
de 0-3 arige.

”Den Store” er en naturlegeplads pa 6000 m”, der indeholder: vandkanal, keelkebakke, balpladser, gynger, vipper, klatrestativ,
sandkasser, cykelbane og legehuse. Fodboldbane og ”skov” med grusbunke, store traeredder og store sten.

Antal bgrn/unge/voksne: Barnehuset Frgen er normeret til 53 vuggestubgrn og 77 barnehavebgrn

Aldersgruppe: 0-6

Beskrivelse af malgruppen:
Institutionens rummelighed kan ses i barnegrupperne der afspejler alle sociale samfundsgrupper, ligesom vi har foraldre af mange
nationaliteter, 2 - sprogede bgrn og foraldre og bgrn med sarlige behov.

Indsatsomrader/ aktuelle projekter: Sprog — Motorik — Sociale fellesskaber

Arbejdsmetoder: Det paedagogiske arbejde har sit udspring i den anerkendende psedagogik og Daniel Sterns udviklingspsykologi.

Beskrivelse af institutionens foretrukne psedagogiske | dagligdagen arbejder vi med principperne for Marte Meo Metoden. Alle bgrn skal have et udviklingsstgttende samspil med en
metoder og begrundelser herfor. voksen.

Tveerprofessionelt samarbejde: Psykolog — Sundhedsplejeske — Sagsbehandler — Talepaedagog — Ergoterapeut

Faggrupper som institutionen samarbejder med.

Personalegruppens sammensatning: Den daglige ledelse i Barnehuset varetages af en daglig peedagogisk leder og der er 26 fastansatte medarbejdere, 16 paedagoger, 4
medhjelpere, 2 lgnpraktikanter fra peedagogseminarium, 2 kakkenassistenter. Derudover er der 2 — 4 timelgnnede tilkalde vikarer.

Praktikvejlederens kvalifikationer: Praktikvejleder kursus (2 dages kursus) 3
Huvis der er flere vejledere szttes antal ud for de —
forskellige kvalifikationer. Hvis der er en vejleder, seettes | Praktikvejlederuddannelse (6-8 ugers uddannelsesforlgb) 1

kryds ud de forskellige kvalifikationer. Andet/andre uddannelser
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Forbesggets tilrettelzeggelse

Hvorledes inddrager praktikstedet flg. i forbesgget:

e Den studerendes forberedelse til forbesgget

o Dialog om praktikbeskrivelsen og uddannelsesplan

e Dialog om gensidige forventninger inden praktikkens
start

e Introduktion til praktikstedet

e Straffe- og bgrneattest, tavshedspligt, anseettelsesbrev
til lennede praktikker m.v.

e Praktikstedets forventninger til den studerende

o Draftelsen af kompetencemal, viden- og
feerdighedsmal , uddannelsesplan og
malformuleringen

e Den studerendes mgdeplan

Der er mulighed for to forbesgg, hvor der ved:

% Farste forbesag vil blive foreslaet litteratur, samt vist rundt i Barnehuset. Samt en snak om forventninger til hinanden og
praktikken.
Ved dette mgde udferdiges barneattest, tilgangsformular og den studerende informeres om mgdeplanen.

% Andet forbesgg vil der vare afsat tid til at gennemga den skriftlige forventning fra den studerende til praktikstedet. Den
skriftlige forventning fra den studerende SKAL indeholde: egen viden i forhold til litteratur. Erfaring som har relation til
denne praktik.

De fgrste dage pa praktikstedet er planlagt.
e Introduktion til institutionen, hverdagens og kulturens
organisering.

De farste dage pa praktikstedet er planlagt sadan at den studerende fglger sin praktikvejleder. Praktikvejlederen introducerer
praktikanten til institutionens hverdag, kultur og organisering.

Organisering af kontakt til uddannelsesinstitutionen i
forbindelse med

e 2/3 udtalelse

e Afsluttende prove

Uddyb hvordan praktikstedet forholder sig, hvis der er
bekymring/problemer i praktikforlgbet

Safremt der er behov for det vil det vaere praktikvejlederen der tager kontakt til professionshgjskolen i forbindelse med
praktikudtalelsen og den afsluttende prave.

Hvis medarbejderne oplever problemer/bekymringer i forbindelse med den studerende udfarelse af det daglig paedagogiske
arbejde vil professionshgjskolen straks blive kontaktet af praktikvejlederen.

Dato for sidste revidering:

November 2016
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Kompetencemal: Den studerende kan begrunde, tilrettelaegge, gennemfgre og evaluere paedagogiske aktiviteter gennem deltagelse i paedagogisk praksis pd praktikstedet,
herunder vurdere egne laereprocesser i praksis.

Den padagogiske hverdag i Barnehuset Frgen er praget af systematik og understgttende samvaer
mellem padagogerne og barnene.

For at tilegne sig viden om praktikstedets brugergruppe samt daginstitutionens samfundsmaessige
opgaver, skal den studerende deltage aktivt i Bgrnehuset Frgens hverdag.

Vi tilbyder den studerende at veere deltagende i alle dagens garemal.

Vi vaerdszatter den studerendes nysgerrig, spargsmal og arrangement.

Padagogerne udfarer dagligt planlagte paedagogiske aktiviteter i mindre grupper, med bgrn fra
egen stue, eller pa tveers af stuerne. Aktiviteterne planlegges pa de ugentlige stuemgder.

Ved brug af Kompetencehjulet kan peedagogerne vurdere effekten for det enkelte barn.

Den studerende skal, i samarbejde med praktikvejlederen og kolleger, tilretteleegge, gennemfgare
og evaluere de padagogiske metoder vi anvender i hverdagen.

Den studerende skal vare deltagende ved stue - og personalemgader.

Den studerende kan via skriftligt materiale orientere sig om Kompetencehjulet.

Paedagogerne anvender den udvidede SMTTE model til evaluering, undersggelse og
dokumentation.

Den studerende skal skrive observationer fra hverdagen, ting der undrer og udfordrer i sin porte
folio. Disse observationer skal bruges til refleksionsgrundlag og metode evaluering i
vejledningstimerne.

Den studerende kan vare observerende ved padagogernes udfaerdigelse af SMTTE modellen.
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Leringen kan understgttes i vejledningstimerne, med teoretisk gennemgang af SMTTE modellen.

| Barnehuset Frgen har vi frokostordning, hvor vi har fokus pa sund mad. | vuggestuen er
frokostordningen foreeldrearrangeret og i bgrnehaven er den kommunalt arrangeret.
Padagogerne er deltagende 1 begge frokost ordningerne ved pesedagogisk spisning.
Boernehuset Freen har 1 sundheds padagog og 4 motorik peedagoger, 2 i1 hver
afdeling.

Den studerende skal vaere deltagende 1 frokosten ved padagogisk spisning.
Leeringen kan understottes via praksisbeskrivelserne:

e Frokost i vuggestuen.
e Det padagogiske maltid. Bernehaven.

Anbefalet litteratur:

Barnehuset Frgens Marte Meo-kompendium,

”Mens tid er.. konfliktlgsning mellem bern og foreldre” af Marion Thorning — Forlag Frydenlund,
Barnehuset Frgens kostpolitik.

”Den folsomme hjerne” Susan Hart, Hans Reitzels forlag.

”Sansemotorik og samspil”. Connie Nissen. Dansk Psykologisk Forlag.

”Bevagelse og udvikling” Lise Ahlmann. Christian Ejlers forlag.

”Master for en styrket peedagogisk leereplan”. Ministeriet for barn, undervisning og ligestilling.
”Kompetencehjulet, barnets udviklingsbeskrivelse”. LearnLab

Vuggestuen: "Berns udvikling” af Arne Poulsen — Forlag Gyldendal

Bernehaven: "Barnehavebarnet” af Grethe Kragh-Muller og Sofie Kragh-Muller — Forlag Politikken

Den studerende kan forvente at arbejde i tidsrummet 6.15 til 17., samt til manedlige personalemgder fra kl. 17.00 til 20.00. Det forventes at den studerende deltager i foreeldrearrangementer som
kan forekomme i praktikperioden.
Den studerende kan ikke forvente at arbejde alene.
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Den studerende vil vare tilknyttet en stue i vuggestue - eller bgrnehaveafdelingen.

Der bliver ugentligt afholdt en times vejledning, hvor der Igbende tages hnd om praktikdokument, leeringsmalene, skriftlighed og refleksion.
Vejledningen tilretteleegges med en dagsorden som den studerende og vejlederen har et feelles ansvar for. Den studerende skal medbringe sin digitale port folio, anvendt som dagbog, som der
tages udgangspunkt i.

Praktikvejlederen, sgrger for den daglige guidning/vejledning, af den studerende

Praktikvejlederen, er pd samme stue som den studerende, og vil statte op om den studerendes rolle.

Praktikvejlederen, vil give den studerende forskellige opgaver pé stuen som den studerende har ansvar for.

Praktikvejlederen, vil s&tte den studerende ind i Barnehusets daglige paedagogiske praksis som den studerende skal falge.

Praktikvejlederen vil gare brug af den viden de andre personaler har for eksempel angende kost, leg, kansidentitet, drenge og piger, skoleparathed, sociale relationer osv.
Vejledningstimen kan blive afholdt af andre personaler som har en specifik viden om emnet.

Praktikvejlederen vil tage hand om den studerendes velbefindende i huset, og kan evt. snakke om dette pa den ugentlige vejledning.

Praktikvejlederen, er behjelpelig med fx at finde relevant litteratur.
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Hvordan (metoder):

Praktikvejleders 2/3 udtalelse

Udtalelse om: 1) Hvorledes den studerende har arbejdet med
leeringsmélet og 2) hvorledes den studerende kan opfylde
kompetencemdlet i den resterende praktikperiode.

Hvad:

Hvorfor:

Hvordan (metoder):

Praktikvejleders 2/3 udtalelse

Udtalelse om: 1) Hvorledes den studerende har arbejdet med
lzeringsmélet og 2) hvorledes den studerende kan opfylde
kompetencemdlet i den resterende praktikperiode.

Hvad:

Hvorfor:

Hvordan (metoder):

Praktikvejleders 2/3 udtalelse
Udtalelse om: 1) Hvorledes den studerende har arbejdet med
lzeringsmélet og 2) hvorledes den studerende kan opfylde
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| kompetencemglet i den resterende praktikperiode.

Hvad: Hvorfor: Hvordan (metoder):

Praktikvejleders 2/3 udtalelse

Udtalelse om: 1) Hvorledes den studerende har arbejdet med
lzeringsmélet og 2) hvorledes den studerende kan opfylde
kompetencemdlet i den resterende praktikperiode.

Her mulighed for udtalelse om generelle forhold ved
den studerendes deltagelse i praktikforlgbet.

Dato for udtalelse
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