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PRAKTIKBESKRIVELSE

Social- og specialpaedagogik anden og tredje praktikperiode
2. udgave - Pedagoguddannelsen 2014

Praktikbeskrivelsen bestar af 2 hoveddele:
A. Beskrivelse af praktikstedet
B. Uddannelsesplan for anden og tredje praktikperiode. Specialiseringsmuligheder for Social- og specialpaedagogik, herunder
studerendes leeringsmal og praktikvejleders praktikudtalelse

Vejledning til udfyldelse af denne praktikbeskrivelse med uddannelsesplan. Praktikinstitutionen udfylder de hvide felter med oplysninger om institutionen.

Under de enkelte praktikperioder udfyldes de relevante perioder med beskrivelser af hvordan man arbejder i institutionen med de respektive videns-og faerdighedsmal.
Den studerende udarbejder lzeringsmal for den pagealdende praktikperiode i skabelonen under uddannelsesplanen. Den studerendes laeringsmal beskriver, hvordan
han/hun konkret vil arbejde med periodens videns- og feerdighedsmal i Igbet af praktikken. (Man kan skille den studerendes lzeringsmal ud i et szerskilt dokument).
Praktikvejleder udfylder praktikudtalelsen efter statusmegdet. Der er skabelon hertil under den studerendes leringsmal. Praktikbeskrivelsen inddrager saledes bade
praktikstedets uddannelsesplan og den studerendes laeringsmal samt praktikstedets praktikudtalelse. (praktikudtalelsen kan adskilles fra praktikbeskrivelsen, nar den
videregives til professionshgjskolen).
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A.

Beskrivelse af praktikstedet

Skriv i de hvide felter nedenfor

Institutionens navn:

Socialpaedagogisk Center

Adresse:

Tycho Brahes Vej 4-6B, 4690 Haslev

TIf.:

56 20 46 21 eller 56 20 46 30

E-mailadresse:

Hjemmesideadresse:

www.faxekommune.dk

Abningstider:

Dggn (dag- og aftenvagter fra 7:00-23:00)

Institutionsleder:

Jess Grave

Specialiseringsmuligheder pa praktikstedet:

For hurtigt overblik, szt kryds ved de specialiseringsmuligheder, der

er pa praktikstedet.

Dagtilbudspeedagogik

Skole- og fritidspeedagogik

Social- og specialpedagogik X

Fysiske rammer, ude og inde:
Faciliteter (herunder faciliteter i lokalomradet).

Tycho Brahes vej 4 — 6 B bestar af to huse med i alt 38 lejligheder, fordelt pa
to plan, med 21 lejligheder i nr. 4 og 17 i nr. 6 B. Borgerne bor i egne
lejligheder med stue, soveveerelse, et lille tekakken samt badeveerelse.
Lejlighederne er i nr. 4 fordelt pa Orange, Red og Gul afdeling, mens de i nr.
6B er fordelt pa Lime og Lilla afdeling. Derudover findes der 3 skaermede
lejligheder pa stedet, men her vil den studerende ikke have sin gang. Alle
afdelinger/farver har eget stort feelleskakken og en feellesstue med tilhgrende
feelles terrasse eller altan. Husene er beliggende i Haslev by, ikke langt fra
centrum. Der er grgnne arealer om bygningerne og husene ligger i gaafstand
til granne omrader og skoven.

Antal bgrn/unge/voksne:

38 voksne borgere

Aldersgruppe:

18+

Beskrivelse af malgruppen:

Beboerne pa Tycho Brahes Vej er voksne mennesker med betydelig og varig
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fysisk og/eller psykisk funktionsnedszttelse. Alle har mere eller mindre brug
for stette, hjeelp og guidning i det daglige, det veerende sig fra hjelp til den
personlige hygiejne, indtagelse af mad og af og pakledning til hjeelp med at
komme i aktivitetstilbud, ledsagelse til lege eller lignende samt gkonomiske
forhold. Borgerne pa stedet kommunikerer verbalt og/eller nonverbalt. Nogle
af borgerne anvender karestol.

Indsatsomréder/aktuelle projekter: At tilbyde borgerne pa Tycho Brahes Vej medindflydelse pa eget liv og stette
borgerne i at fa en hverdag med livskvalitet pa deres praemisser og med
respekt for de forudsaetninger, som den enkelte borger har. Vi er i gang med at
implementere et paedagogisk koncept bestaende af paedagogisk udredning
(som danner grundlag for handleplanen), paedagogisk vejledning (detaljeret
beskrivelse af den daglige indsats for den enkelte borger) samt paedagogisk
udviklingsplan (aktuel indsats i forhold til mal for den enkelte borger).

Arbejdsmetoder: _ Som paedagogiske metoder arbejder vi med anerkendende paedagogik ud fra
E:S:‘J:gz;eefmlfgrt”t'one”5 foretrukne pedagogiske metoder og den narrative tilgang. P& Tycho Brahes Vej ser vi borgeren som et menneske

g ' med potentiale for udvikling, som har behov for at blive mgdt med
anerkendelse og gje for nermeste udviklingszone. Vi mgder borgerne pa deres
praeemisser, hvor vi har en forstaelse for, at borgerne ikke er alderssvarende i
deres intellekt, opfattelse af tid og abstraktionsniveau. Der er fokus pa
borgerens selv- og medbestemmelse.

Tvaerprofessionelt samarbejde: Vi samarbejder med FSU (Faxe Sociale Udviklingscenter) — bade med deres
Faggrupper som institutionen samarbejder med. dagtilbud (A-huset) og deres STU-tilbud (Szrligt tilrettelagt
ungdomsuddannelse). Derudover har vi et tveerfagligt samarbejde med
visitationen i Faxe kommune samt eksterne kommuner, laeger, tandlzager,
fodterapeuter, psykiatere, frisgrer, div. specialleger m.fl.

Personalegruppens sammensatning: Socialpaedagoger, social- og sundhedsassistenter, social- og sundhedshjalpere
samt omsorgsmedarbejdere. Desuden er vi praktikinstitution for
paedagogstuderende og paedagogisk assistent elever.

Praktikvejleders kvalifikationer: _ Praktikvejleder kursus (2 dages kursus)
Huvis der er flere vejledere szttes antal ud for de forskellige

kvalifikationer. Hvis der er en vejleder, sa&ttes kryds ud for de

Praktikvejlederuddannelse (6-8 ugers uddannelsesforlgb pa diplomniveau) 2
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forskellige kvalifikationer. Andet/andre uddannelser
Forbesggets tilretteleeggelse: _ Vi forventer den studerende selv tager kontakt med henblik pa aftale om
Hvorledes inddrager praktikstedet flg. i forbesaget? forbesgg. Til forbesgget bliver den studerende preaesenteret for praktikstedet og

* Den studerendes forberedelse til forbesaget stedets borgere. Den studerende mader praktikvejleder, ansatte pa afdelingen

o Dialog om praktikbeskrivelsen og uddannelsesplan .
 Biellen e e frEm e e s e e teamledgr. De formelle _forhold vedr. md_hentelse af straffeattest, udfy!delse
«  Introduktion til praktikstedet af papirer til lgnnede praktikker, tavshedspligt mv. bliver udfyldt. Der bliver
e  Straffe- og barneattest, tavshedspligt, ansattelsesbrev til talt om praktikbeskrivelsen og uddannelsesplan.
Iznnede praktikker m.v. Den studerende modtager en arbejdsplan for de farste 2 uger, og
*  Praktikstedets forventninger til den studerende praktikvejlederen og den studerende planlaegger herefter arbejdsplanen.

e Drgftelsen af videns-, feerdigheds og kompetencemal samt Praktikstedets forventninger:

. gdeiagtﬁzfjgéaeg ?r?ﬂzoer;r ;r:e”ng af leeringsma e Den studerende mgder til tiden og er aktivt deltagende,
observerende og reflekterende
e Den studerende forteeller om sin motivation for at sege praktik ved
Socialpaedagogisk Center og om evt. serlige forventninger til, hvad
den studerende gnsker at fa ud af praktikken
e At den studerende fglger praktikstedets retningslinjer ved sygdom
eller andet fraveer
e Den studerende satter sig ind i stedets personalepolitik
Praktikvejlederen er behjalpelig med at finde de relevante oplysninger.
Vi tager udgangspunkt i, hvem den studerende er og den studerendes
kompetencer og hvor langt de er i uddannelsen.

Planlzgning af de ferste dage pa praktikstedet: De farste 14 dage vil den studerende falge sin praktikvejleder, for derefter at
e  Introduktion til institutionen, hverdagens organisering o9 | indgé i en faelles madeplan, hvor det bliver muligt at fglge andre ansatte i
SR AN huset. De farste 2 uger vil der ogsé blive afholdt vejledningsmader, s& den
studerende kommer godt fra start, bade fagligt og personligt. | denne periode
skal den studerendes videns- og feerdighedsmal ogsa udarbejdes. Der afholdes
efterfglgende vejledningsmade, jf. punktet Organisering af praktikvejledning.

Organisering af kontakt til professionshgjskolen i forbindelse Vi falger de retningslinjer der fra UCSJ er fastlagt.
med: tikudtalel Den studerende orienteres farst om, at der er beteenkeligheder i forhold til at
°  Ppraxtikudialelse gennemfgare de opstillede mal. Den studerende og vejleder forsager i
°  Afsluttende prove fzellesskab at finde mulige lgsni i is i ikli
ge lgsninger. Leder orienteres. Hvis ingen udvikling

Uddyb, hvordan praktikstedet forholder sig, hvis der er . ) .
bekymring/problemer i praktikforlgbet. sker, kontakter leder og vejleder uddannelsesstedet og orienterer ogsa den
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studerende om dette.

Dato for sidste revidering: 01-09-2016

B. Uddannelsesplan anden og tredje praktikperiode
c) Social- og specialpadagogik

Paedagoger med denne specialisering har szerlige kompetencer til at indgd i social- og specialpaedagogisk arbejde med mennesker i forhold til tre
overordnede malgrupper:

A. Bgrn og unge med seerlige behov.

B. Mennesker med sociale vanskeligheder.

C. Mennesker med psykiske og/eller fysiske funktionsnedsaettelser

Social- og specialpaadagogik 2. Praktikperiode
Kompetenceomrade: Relation og kommunikation

Omradet retter sig mod paedagogens relationer, professionelle kommunikation og paedagogiske aktiviteter og midler i paedagogisk praksis.

Kompetencemal: Den studerende kan kommunikere professionelt i relation til malgruppen og kolleger og kan pé den baggrund gennemfgre
paedagogiske aktiviteter pa et etisk forsvarligt grundlag.

Vidensmal: Feerdighedsmal: Hvordan afspejler videns- og feerdighedsmdlene sig i praksis?

Den studerende har viden | Den studerende kan..... Hvilke lzeringsmuligheder tilbyder vi?

om.... Hvordan understgtter vi den studerendes leering?

kommunikationsformer og kommunikere professionelt, etablere | Den studerende skal i hverdagen via relationsarbejde og en anerkendende

relationsdannelse, herunder om | og indga i professionelle relationer til | tjlgang indgé i borgernes hverdagsliv. Vi tilbyder den studerende at f& en
den professionelle samtale, mennesker i udsatte positioner, faling med alternative kommunikationsformer, sasom fx
billedkommunikation, konkreter, brug af piktogrammer, verbale samtaler,
mimik og lyde eller tegn til tale.

Vi vurderer den enkelte studerende ift. kravsatning. Der vil vere et krav
om daglig dokumentation via vores journaliseringssystem EKJ. Vi
forventer desuden, at der altid kommunikeres professionelt, og oplever vi
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at dette ikke sker, vil den studerende pa anerkendende vis blive undervist
I, hvordan vi anser det at kommunikere professionelt. Dette understgttes
via guidning i hverdagen og individuelle vejledningstimer.

professionsetik og padagogiske
verdier,

analysere og vurdere etik, magt og
ligeveerd i sin egen og andres tilgang
til det enkelte menneske og til
feellesskaber,

Vi tager udgangspunkt i selv- og medbestemmelse samt serviceloven i
forhold til den enkelte borgers kompetencer. Vi er meget opmarksomme
pa at respektere den enkelte borgers private sfere, fx i forbindelse med
hjeelp til bad.

| forhold til borgerens selvbestemmelse er vi bevidste om, at vi har en
magt, nar vi guider borgeren, men vi skal altid tilstreebe, at den
understgtter borgerens egne gnsker. Magtanvendelser er et fast punkt pa
vores borgermgder og evt. magtanvendelser bliver drgftet med henblik pa
at &ndre vores metoder, for at undga fremtidige episoder.

Vi tilbyder den studerende indblik i borgerens feerdigheder og
udviklingsmuligheder. Den studerende er en del af personalegruppen og
deltager pa lige fod ved personalemgder og i den padagogiske praksis
med mulighed for sparring med praktikvejleder.

konflikt- og voldsforebyggelse,
konfliktnedtrapning og
udadreagerende adfzerd,

vurdere konflikter, forebygge og
handtere konflikter samt evaluere
indgreb i konflikt- og voldsepisoder,

Vi arbejder konfliktnedtrappende ved hjeelp af afledning og beskrivelser
af den daglige paedagogiske praksis (paedagogisk vejledning). Der
udarbejdes episodebeskrivelser som dokumentation for konflikter og/eller
neer-ved handelser til brug ved evaluering og opfalgning. Der arbejdes
systematisk med at analysere hvad der sker, afdekke de rigtige metoder,
0g minimere udad reagerende adfeerd.

bevaegelsesmassige, musiske,
&stetiske og kreative processers
betydning i den
socialpaedagogiske praksis og

tilretteleegge, gennemfgre og evaluere
paedagogiske aktiviteter inden for
udvalgte omrader, herunder inddrage
barn, unge og voksnes kreativitet og
perspektiv og

Borgerne stgttes i deres interesser og der arbejdes ud fra den enkeltes
behov og @nsker. Der er mulighed for ga-ture, vi har karestols-gynge,
mulighed for cykling pa side-by-side cykel eller med karestol.

Den studerende indgar i diverse aktiviteter med mulighed for selv at
tilretteleegge enkelte projekter samt gennemfare og evaluere disse. Der
tilbydes guidning og vejledning.

hjeelpemidler og
professionsteknologier i et
lerings- og udviklingsperspektiv.

vurdere og anvende hjzlpemidler og
professionsteknologier i samarbejde
med mennesker med sarlige behov
med henblik pa at understotte
udvikling og leering.

Vi tager udgangspunkt i det enkelte menneske og dets
udviklingspotentiale, ud fra hvilken der tilretteleegges stotte. Den
studerende far mulighed for at vurdere og benytte diverse hjelpemidler,
der er malrettet den enkelte borger — det kan bade veere fysiske
hjeelpemidler til handicappede og/eller hjeelpemidler i forhold til fx
kommunikation (Ipad). Det understgttes gennem guidning og vejledning.
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Mange borgere kan fa brug for farstehjeelp til eks. epilepsianfald eller
faldulykker som vil veere det mest almindelige pa stedet. Den studerende
kan afprave sine feerdigheder i praksis med hjelp fra kollegaer, safremt
der bliver behov.

farstehjeelp. udfare grundleeggende farstehjelp.

Anbefalet relevant litteratur:

Seerlige information om 2. praktikperiode

Arbejdsplan for studerende:
Hvilke tidsrum skal den studerende forvente at arbejde indenfor. Kan den studerende forvente at arbejde alene?

Den studerende arbejder mellem 7.00 — 23.00 i skiftende vagter med fast weekendvagt hver anden uge.
Den studerende vil komme til at arbejde alene med enkelte borgere og pa en afdeling, men med mulighed for sparring og tilkald af hjzlp.

Den studerendes placering pa praktikstedet.
Tilknytning til gruppe/stue/afdeling.

Den studerende tilknyttes en afdeling pa Tycho Brahes Vej 4 eller 6B.

Organisering af praktikvejledning.
Hvordan er praktikvejledningen organiseret og tilrettelagt?
Hvordan inddrages den studerendes portfolio?

Der forventes vejledning en time ugentligt eller 2 timer hver 2. uge efter aftale. Vejledningen vil blive skemalagt.

Portfolio inddrages til at reflektere med under vejledninger samt treening i at undre sig, fordybe og beskrive.

Dagsorden til vejledningen aftales enten fra gang til gang eller pa mail hvor den studerende er forpligtet til at gnske hvad der skal draftes
og hvad den studerende har behov for i forhold til egen lzering. Vejlederen er forpligtet til at forberede sig inden madet eks. at finde gnsket
litteraturforslag, leese om bestemte emner den studerende fordyber sig i, samt at leese det nye den studerende har skrevet i sin portfolio.
Vejleder og studerende leegger sammen plan med tidsrammer, hvad der skal nas og hvordan. Den studerende skriver referat af
vejledningerne og gerne som en del af portfolien.

Den studerende er forpligtiget til ogsa at inddrage sine gvrige kollegaer i hvad der arbejdes med lige nu sa de kan bidrage med sparring.
Der er pa praktikstedet ansat mange paedagoger som kan hjalpe den studerende med laering i praktikperioden.

Den studerendes portfolio inddrages i vejledningen. Portfolien er arbejdsredskabet mellem vejleder og studerende og den studerende
sender portfolien til vejleder pa mail i god tid inden kommende vejledning saledes at vejlederen kan forberede sig til emner til
dagsordenen. Der kan ogsa gives feedback pa mail vejleder og studerende imellem sa spgrgsmal ikke behgver at vente til naeste
vejledningsdag. Den studerende er forpligtiget pa at anvende den interne mail ogsa i forhold til vejledningen. Og vejlederen er forpligtiget
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til at orientere sig pa fronter for den enkelte studerende.

Studerendes laeringsmal for 2. praktikperiode

Studerendes navn:

Praktikvejleders navn:

Studerendes studienr:

Praktikvejleders mail:

Studerendes klasse:

Praktiksted:

Uddannelsessted:

TIf. til praktikvejleder:

Laeringsmal 1

Hvad: Hvorfor:

Hvordan (metoder):

Praktikvejleders praktikudtalelse
Udtalelse om: 1) Hvorledes den studerende har
arbejdet med laeringsmalet og 2) hvorledes den
studerende kan opfylde kompetencemalet i den
resterende praktikperiode.

Laeringsmal 2

Hvad: Hvorfor:

Hvordan (metoder):

Praktikvejleders praktikudtalelse
Udtalelse om: 1) Hvorledes den studerende har
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arbejdet med lzeringsmélet og 2) hvorledes den
studerende kan opfylde kompetencemélet i den
resterende praktikperiode.

Laeringsmal 3

Hvad:

Hvorfor:

Hvordan (metoder):

Praktikvejleders praktikudtalelse
Udtalelse om: 1) Hvorledes den studerende har
arbejdet med laeringsmalet og 2) hvorledes den
studerende kan opfylde kompetencemalet i den
resterende praktikperiode.

Laeringsmal 4

Hvad:

Hvorfor:

Hvordan (metoder):

Praktikvejleders praktikudtalelse
Udtalelse om: 1) Hvorledes den studerende har
arbejdet med lzeringsmélet og 2) hvorledes den
studerende kan opfylde kompetencemalet i den
resterende praktikperiode.

Laeringsmal 5

Hvad:

Hvorfor:

Hvordan (metoder):

Praktikvejleders praktikudtalelse
Udtalelse om: 1) Hvorledes den studerende har
arbejdet med lzeringsmélet og 2) hvorledes den
studerende kan opfylde kompetencemalet i den
resterende praktikperiode.

Laeringsmal 6

Hvad:

Hvorfor:

Hvordan (metoder):
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Praktikvejleders praktikudtalelse
Udtalelse om: 1) Hvorledes den studerende har
arbejdet med lzeringsmélet og 2) hvorledes den
studerende kan opfylde kompetencemaélet i den
resterende praktikperiode.

Praktikvejleders generelle kommentarer

Her mulighed for udtalelse om generelle forhold
ved den studerendes deltagelse i praktikforlgbet.

Dato for udtalelse

Social- og specialpadagogik 3. Praktikperiode
Kompetenceomrdde: Samarbejde og udvikling

Omradet retter sig mod samarbejdsrelationer i og udvikling af social- og specialpsedagogisk praksis i samspil med mélgrupperne.

Kompetencemal: Den studerende kan gennem udvikling af paedagogisk praksis understgtte de tre malgruppers lzerings-, udviklings- og
omsorgsbehov og perspektiver i samarbejde med relevante aktgrer.

Vidensmal: Feerdighedsmal: Hvordan afspejler videns- og feerdighedsmdlene sig i praksis?
Den studerende har viden | Den studerende kan..... Hvilke laeringsmuligheder tilbyder vi?
om.... Hvordan understgtter vi den studerendes lzering?

Den studerende far kendskab til stedets organisatoriske opbygning og de

institutionelle, organisatorske og agere professionelt inden for de givne Iedelsesmaessige rammer der arbejdes ud fra. Desuden far den studerende

ledelsesmaessige rammer for social- institutionelle, organisatoriske og viden om rammerne for den socialpadagogiske indsats der ydes over for

SR e S G I E e, (2B BTSSR NI borgeren pé bostedet bl.a. via det peedagogiske koncept, der anvendes pé
stedet.

forskellige social- og foretage en faglig vurdering af de Som paedagogiske metoder arbejder vi med anerkendende paedagogik ud

specialpaedagogiske tilgange og metoder, som anvendes pi praktikstedet, fra den narrative ti|gang. Pa Tycho Brahes Vej ser Vi borgeren som et

Praktikbeskrivelse UCSJ. 2. Udgave Pedagoguddannelsen 2014. Specialisering Social- og Specialpaedagogik 2. & 3. Praktik. Udarbejdet 20. februar 2015/Rev. 29.11.2015



University College

metoder,

menneske med potentiale for udvikling, som har behov for at blive mgdt
med anerkendelse og gje for nermeste udviklingszone.

Vi er i gang med at implementere et paedagogisk koncept bestaende af
paedagogisk udredning (som danner grundlag for handleplanen),
peedagogisk vejledning (detaljeret beskrivelse af den daglige indsats for
den enkelte borger) samt padagogisk udviklingsplan (aktuel indsats i
forhold til mal for den enkelte borger).

tilgreensende fagligheder og
rammerne for tvaerprofessionelt
samarbejde,

indgd i tvaerprofessionelt samarbejde om
lgsningen af konkrete opgaver og/eller
problemstillinger,

Da der er ansat flere forskellige faggrupper, vil den studerende have
mulighed for at indga i et tveerprofessionelt samarbejde. Det kan fx veere
med en social- og sundhedsassistent.

opgave- og ansvarsfordeling mellem
malgrupperne, professionelle,
frivillige og péargrende,

redegare for egen faglighed, opgaver og
ansvar i et mangefacetteret samarbejde,

Den studerende vil fa viden om de forskellige opgaver, der lgses i
Socialpaedagogisk Center — hvilke ansvarsomrader de forskellige aktgrer
har i forbindelse med borgeren samt vigtigheden af dette. For de borgere
som har pargrende er samarbejdet med disse af stor betydning, hvilket den
studerende vil kunne fa indblik i.

forandringsprocesser og innovation,

deltage i udviklingen af den paedagogiske
praksis gennem innovative og
eksperimenterende tiltag,

Vi arbejder med at give plads til nye idéer og forslag til forandringer, der
kan komme den enkelte borger til gavn. VVores metodiske tilgang bliver til
stadighed vendt pa borgermgder med henblik pa at finde den bedst egnede
metode over for borgeren. Vi har et fast punkt pa dagsorden omkring
dilemmaer, hvor der gives plads til nye tiltag. Den studerende forventes at
deltage i disse drgftelser og meget gerne bidrage med forslag.

didaktiske og paedagogiske metoder
til udvikling af peedagogisk praksis,
herunder dokumentation og
evaluering, og

seette mél, anvende dokumentations- og
evalueringsmetoder og udvikle viden
gennem deltagelse, systematisk
erfaringsopsamling og refleksion over
paedagogisk praksis og

Vi anvender EKJ (Elektronisk Klient Journal) til beskrivelse af borgerens
dagligdag, registrering af medicinindtag samt borgerens generelle trivsel.
Den studerende forventes evt. med stgtte fra sin vejleder at kunne sette en
aktivitet i gang samt reflektere og evaluere pa denne, ogsa i samarbejde
med de gvrige medarbejdere.

Den studerende har mulighed for at arbejde med udviklingsmal for en
borger, hvilket registreres pa EKJ og fglges op pa borgermgde. Den
paedagogiske metode aftales forinden, sa alle tager aktiv del i det.
Udviklingsmalet lgber over en periode og evalueres efterfalgende pa
borgermgde, hvor alle medarbejdere kan bidrage med deres
erfaringer/observationer/reflektioner.

Anbefalet relevant litteratur:
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Szerlige information om 3. praktikperiode

Arbejdsplan for studerende:
Hvilke tidsrum skal den studerende forvente at arbejde indenfor. Kan den studerende forvente at arbejde alene?

Den studerende arbejder mellem 7.00 — 23.00 i skiftende vagter med enkelte weekendvagter.
Den studerende vil komme til at arbejde alene med enkelte borgere og pa en afdeling, men med mulighed for sparring og tilkald af hjeelp.

Den studerendes placering pa praktikstedet.
Tilknytning til gruppe/stue/afdeling.

Den studerende tilknyttes en afdeling pa Tycho Brahes Vej 4 eller 6B.

Organisering af praktikvejledning.
Hvordan er praktikvejledningen organiseret og tilrettelagt?
Hvordan inddrages den studerendes portfolio?

Der forventes vejledning en time ugentligt eller 2 timer hver 2. uge efter aftale. Vejledningen vil blive skemalagt.

Portfolio inddrages til at reflektere med under vejledninger samt treening i at undre sig, fordybe og beskrive.

Dagsorden til vejledningen aftales enten fra gang til gang eller pa mail hvor den studerende er forpligtet til at gnske hvad der skal draftes
og hvad den studerende har behov for i forhold til egen leering. Vejlederen er forpligtet til at forberede sig inden madet eks. at finde gnsket
litteraturforslag, leese om bestemte emner den studerende fordyber sig i, samt at leese det nye den studerende har skrevet i sin portfolio.
Vejleder og studerende lzegger sammen plan med tidsrammer, hvad der skal nas og hvordan. Den studerende skriver referat af
vejledningerne og gerne som en del af portfolien.

Den studerende er forpligtiget til ogsa at inddrage sine gvrige kollegaer i hvad der arbejdes med lige nu sa de kan bidrage med sparring.
Der er pa praktikstedet ansat mange paedagoger som kan hjalpe den studerende med lzring i praktikperioden.

Den studerendes portfolio inddrages i vejledningen. Portfolien er arbejdsredskabet mellem vejleder og studerende og den studerende
sender portfolien til vejleder pa mail i god tid inden kommende vejledning saledes at vejlederen kan forberede sig til emner til
dagsordenen. Der kan ogsa gives feedback pa mail vejleder og studerende imellem sa spgrgsmal ikke behgver at vente til naeste
vejledningsdag. Den studerende er forpligtiget pa at anvende den interne mail ogsa i forhold til vejledningen. Og vejlederen er forpligtiget
til at orientere sig pa fronter for den enkelte studerende.

Praktikbeskrivelse UCSJ. 2. Udgave Pedagoguddannelsen 2014. Specialisering Social- og Specialpaedagogik 2. & 3. Praktik. Udarbejdet 20. februar 2015/Rev. 29.11.2015



University College
 SUELLAND

Studerendes laeringsmal for 3. praktikperiode

Studerendes navn:

Praktikvejleders navn:

Studerendes studienr:

Praktikvejleders mail:

Studerendes klasse:

Praktiksted:

Uddannelsessted:

TIf. til praktikvejleder:

Laeringsmal 1

Hvad:

Hvorfor:

Hvordan (metoder):

Praktikvejleders praktikudtalelse
Udtalelse om: 1) Hvorledes den studerende har
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arbejdet med lzeringsmélet og 2) hvorledes den
studerende kan opfylde kompetencemélet i den
resterende praktikperiode.

Laeringsmal 2

Hvad:

Hvorfor:

Hvordan (metoder):

Praktikvejleders praktikudtalelse
Udtalelse om: 1) Hvorledes den studerende har
arbejdet med laeringsmalet og 2) hvorledes den
studerende kan opfylde kompetencemalet i den
resterende praktikperiode.

Laeringsmal 3

Hvad:

Hvorfor:

Hvordan (metoder):

Praktikvejleders praktikudtalelse
Udtalelse om: 1) Hvorledes den studerende har
arbejdet med lzeringsmélet og 2) hvorledes den
studerende kan opfylde kompetencemalet i den
resterende praktikperiode.

Laeringsmal 4

Hvad:

Hvorfor:

Hvordan (metoder):

Praktikvejleders praktikudtalelse
Udtalelse om: 1) Hvorledes den studerende har
arbejdet med laeringsmalet og 2) hvorledes den
studerende kan opfylde kompetencemalet i den
resterende praktikperiode.

Laeringsmal 5

Hvad:

Hvorfor:

Hvordan (metoder):
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Praktikvejleders praktikudtalelse
Udtalelse om: 1) Hvorledes den studerende har
arbejdet med lzeringsmélet og 2) hvorledes den
studerende kan opfylde kompetencemaélet i den
resterende praktikperiode.

Lzeringsmdl 6

Hvad:

Hvorfor:

Hvordan (metoder):

Praktikvejleders praktikudtalelse
Udtalelse om: 1) Hvorledes den studerende har
arbejdet med lzeringsmélet og 2) hvorledes den
studerende kan opfylde kompetencemdlet i den
resterende praktikperiode.

Praktikvejleders generelle kommentarer

Her mulighed for udtalelse om generelle forhold
ved den studerendes deltagelse i praktikforlgbet.

Dato for udtalelse
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