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Faxe Kommune (LV) 2.219,3 6,01 % 49,4 899% 2.268,6 6,08 % 22293 6,47 % 57,3 7,49 % 2.286,5 6,50% 2.239,1 5,67 % 42,3 701 % 22814 5,69 %
Center for Bgrn & Undervisning (LV_C400) 796,3 6,66 % 191 9.16 % 815,3 6.72 % 799,9 6,47 % 20,3 6.82 % 820,2 6,47 % 801,2 592 % 16,7 11,63 % 817.9 6,03 %

Begrn & Familie (LV_360) 8,7 1,50 % 0,0 0,00 % 8,7 1,50 % 8,5 5,17 % 0,0 0,00 % 8,5 517 % 12,3 0,65 % 0,0 0,00 % 12,3 0,65 %
((:Lf/nzezrgg)m'”'wat'o” (Barn & Familie) 67 1,90 % 0,0 0,00 % 67 1,90 % 6,5 6,59 % 0,0 0,00 % 6,5 6,59 % 67 073 % 0,0 0,00 % 67 073 %

Dagpasning Midt (LV_K325) 103,9 6,03 % 1,8 15,69 % 105,6 6,19 % 98,2 7.81 % 1,2 1,28 % 99,4 773 % 114,0 7.27 % 2,2 26,29 % 116,2 7,63 %
Barnehaven Lillebo (LV_1206) 15,9 2,68 % 0,6 0,36 % 16,4 2,60 % 16,7 2,06 % 0,0 0,00 % 16,7 2,06 % 16,9 9,08 % 1,0 2,26 % 18,0 8,69 %
Barnehuset Frgen (LV_310) 31,3 8,31 % 0,0 0,00 % 31,3 8,31 % 28,5 13,51 % 0,0 0,00 % 28,5 13,51 % 34,1 10,94 % 0,0 0,00 % 34,1 10,94 %
Dalby Bgrnehuse (LV_320) 29,0 4,38 % 0,6 3,54 % 29,7 4,36 % 26,9 4,59 % 0,6 2,34 % 27,6 4,54 % 334 3,90 % 0,6 1,59 % 34,1 3,85 %
Mgillen (LV_330) 26,6 7,37 % 0,5 46,85 % 27,2 8,16 % 25,1 8,94 % 0,5 0,00 % 25,6 8,76 % 28,6 6,01 % 0,5 101,59 % 29,1 7,79 %

Dagpasning Vest (LV_K315) 113,4 6,36 % 2,2 0,80 % 115,6 6,26 % 112,2 5,28 % 2,2 1,25 % 114,4 5,20 % 113,8 6,49 % 2,2 3,33% 116,0 6,43 %
Dagplejen (LV_305) 60,0 4,82 % 0,5 0,00 % 60,4 4,78 % 59,3 4,04 % 0,5 0,00 % 59,7 4,01 % 57,7 537 % 0,5 0,00 % 58,1 533 %
Maglemuen (LV_1212) 19,9 9,59 % 0,0 0,00 % 19,9 9,59 % 20,0 6,11 % 0,0 0,00 % 20,0 6,11 % 20,8 8,84 % 0,0 0,00 % 20,8 8,84 %
Regnbuen (LV_306) 32,6 743 % 1,7 1,02 % 34,3 7,11 % 31,9 7,21 % 1,7 1,60 % 33,7 6,93 % 34,3 7,13 % 1,7 4,24 % 36,1 6,99 %

Dagpasning @st (LV_K335) 74,4 6,28 % 0,9 6,89 % 75,3 6,29 % 72,6 7.44 % 0,9 2,35% 73,5 7.38 % 80,3 8,49 % 11 9,80 % 81,3 8,50 %
Barnehuset Heimdal (LV_309) 28,4 5,07 % 0,6 9,64 % 29,0 517 % 26,1 6,08 % 0,6 312 % 26,8 6,00 % 28,9 8,94 % 0,7 14,60 % 29,6 9,07 %
Karise Bgrnehus (LV_307) 24,7 7,58 % 0,3 0,86 % 25,0 7,50 % 24,8 4,59 % 0,2 0,00 % 25,0 4,55 % 26,8 8,80 % 0,3 0,00 % 271 8,69 %
Meelkevejen (LV_308) 20,7 6,55 % 0,0 0,00 % 20,7 6,55 % 20,7 12,92 % 0,0 0,00 % 20,7 12,92 % 24,6 7,63 % 0,0 0,00 % 24,6 7,62 %

Midtskolen (LV_K920) 164,6 6,98 % 3.4 9,41 % 168,0 7.02 % 173,0 6,17 % 3,2 9,18 % 176,2 6,22 % 150,1 534 % 3,7 0,00 % 153,8 5.22 %
Bavneskolen (LV_602) 25,6 8,14 % 1,0 17,32 % 26,6 8,49 % 25,8 6,33 % 1,0 7,81 % 26,8 6,38 % 21,8 1,87 % 1,0 0,00 % 22,8 1,79 %
Centerklassen (LV_1724) 11,2 11,01 % 0,9 0,65 % 12,2 10,22 % 111 771 % 0,9 1,29 % 12,0 7,22 % 12,7 12,99 % 09 0,00 % 13,6 12,11 %
Mgllevangskolen (LV_604) 28,4 3,25 % 0,0 0,00 % 284 3,25 % 30,0 2,78 % 0,0 0,00 % 30,0 2,78 % 25,9 4,84 % 0,0 0,00 % 25,9 4,84 %
SFO Hvepsereden, Kongsted (LV_1719) 7.3 421 % 0,3 2,75 % 7.6 4,16 % 7,6 8,62 % 0,3 0,00 % 79 8,32 % 7,2 525 % 0,3 0,00 % 7,5 5,06 %
SFO Pastinakken (LV_1713) 7,7 4,60 % 0,0 0,00 % 7,7 4,60 % 8,4 451 % 0,0 0,00 % 8,4 4,51 % 7.3 3,54 % 0,0 0,00 % 7,3 3,54 %
SFOdin, Dalby (LV_1717) 6,3 18,92 % 04 26,38 % 6,7 19,37 % 6,0 10,08 % 04 50,00 % 6,4 12,62 % 54 18,51 % 04 0,00 % 58 17,22 %
Skolen ved Skoven (LV_1714) 14,7 13,45 % 0,0 0,00 % 14,7 13,45 % 16,9 11,99 % 0,0 0,00 % 16,9 11,99 % 10,4 7,79 % 0,0 0,00 % 10,4 7,79 %
Sofiendalskolen (LV_600) 33,1 4,94 % 0,0 0,00 % 33,1 4,94 % 34,0 6,07 % 0,0 0,00 % 34,0 6,07 % 30,5 1,39 % 0,0 0,00 % 30,5 1,39 %
Stab Midtskolen (LV_1710) 10,2 3,46 % 0,8 3,20 % 11,0 3,44 % 11,0 1,71 % 0,6 0,00 % 11,6 1,62 % 11,0 0,58 % 1.1 0,00 % 12,1 0,53 %
@en (LV_1715) 20,0 7,08 % 0,0 0,00 % 20,0 7,08 % 22,3 6,47 % 0,0 0,00 % 22,3 6,47 % 18,0 9,87 % 0,0 0,00 % 18,0 9,87 %

Padagogisk Psykologisk Radgivning (PPR)

(LV_K370) 29,4 2,75 % 0,0 0,00 % 29,4 2,75 % 28,2 4,41 % 0,0 0,00 % 28,2 4,41 % 32,7 3,79 % 0,0 0,00 % 32,7 3,79 %
F::Ef;afzg)'v”'ng' 0g Konsulent-team 16,7 1,30 % 0,0 0,00 % 16,7 1,30 % 15,7 1,93 % 0,0 0,00 % 15,7 1,93 % 21,0 234 % 0,0 0,00 % 21,0 2,34 %
Specialpaedagogisk team (LV_1204) 12,7 4,66 % 0,0 0,00 % 12,7 4,66 % 12,5 7,53 % 0,0 0,00 % 12,5 7,53 % 11,7 6,39 % 0,0 0,00 % 11,7 6,39 %

Stab for Born & Undervisning (LV_K900) 4,7 4,30 % 0,0 0,00 % 4,7 4,30 % 4,0 0,39 % 0,0 0,00 % 4,0 0,39 % 4,0 0,00 % 0,0 0,00 % 4,0 0,00 %
Stab center for bgrn & undervisning -
fagpersonale (LV_1701) 3,9 523 % 0,0 0,00 % 3,9 523 % 40 0,39 % 0,0 0,00 % 4,0 0,39 % 4,0 0,00 % 0,0 0,00 % 4,0 0,00 %

Sundhedplejen (LV_K390) 13,8 3,90 % 0,0 0,00 % 13,8 3,90 % 13,3 3,22 % 0,0 0,00 % 13,3 3,22 % 14,7 3,19 % 0,0 0,00 % 14,7 3,19 %
Sundhedsplejen (LV_1234) 13,8 3,90 % 0,0 0,00 % 13,8 3,90 % 13,3 322 % 0,0 0,00 % 13,3 3,22 % 14,7 3,19 % 0,0 0,00 % 14,7 3,19 %

Tandplejen (LV_K380) 20,1 6,11 % 0,0 0,00 % 20,1 6,11 % 20,7 4,86 % 0,0 0,00 % 20,7 4,86 % 19,5 5,10 % 0,0 0,00 % 19,5 5,10 %
Faxe Kommunale Tandpleje (LV_1233) 20,1 6,11 % 0,0 0,00 % 20,1 6,11 % 20,7 4,86 % 0,0 0,00 % 20,7 4,86 % 19,5 5,10 % 0,0 0,00 % 19,5 5,10 %

Ungdomsskolen (LV_K940) 20,8 7,49 % 0,5 27,56 % 21,3 7,96 % 23,2 4,67 % 0,5 43,75 % 23,7 5,50 % 22,0 831% 0,5 46,03 % 22,5 9,15 %
Faxe ungdomskole (LV_1733) 3,6 0,11 % 0,0 0,00 % 3,6 0,11 % 3,6 0,00 % 0,0 0,00 % 3,6 0,00 % 3,6 0,87 % 0,0 0,00 % 3,6 0,87 %
Ungdomsskolen - 10. klasse (LV_1720) 7,2 15,12 % 0,0 0,00 % 7,2 15,12 % 8,3 10,11 % 0,0 0,00 % 8,3 10,11 % 7,0 20,63 % 0,0 0,00 % 7,0 20,63 %
Ungdomsskolen - Heltidsundervisning
(LV_1736) 7,3 477 % 0,5 27,56 % 7.8 6,24 % 8,8 1,25 % 0,5 43,75 % 9,3 3,55 % 8,2 2,29 % 0,5 46,03 % 8,7 4,77 %

Vestskolen (LV_K910) 143,7 6,71 % 3,9 6,56 % 147,5 6,71 % 143,4 6,06 % 4,2 6,06 % 147,6 6,06 % 143,5 5,90 % 3,9 11,85 % 147,4 6,05 %
Nordskovskolen (LV_1707) 48,0 6,76 % 1,2 4,42 % 49,3 6,70 % 48,0 6,83 % 1,7 12,07 % 49,6 7,00 % 49,2 4,78 % 1,1 0,00 % 50,3 4,68 %
SFO Nordlyset (LV_1708) 11,6 2,52 % 0,0 0,00 % 11,6 2,52 % 12,6 2,08 % 0,0 0,00 % 12,6 2,08 % 9,8 0,42 % 0,0 0,00 % 9,8 0,42 %
SFO Viben (LV_1706) 8,9 6,08 % 1.3 2,26 % 10,2 5,58 % 9,2 3,95 % 1,2 4,28 % 10,4 3,99 % 8,5 1,92 % 1,5 10,53 % 10,0 3,20 %
Stab Vestskolen (LV_1704) 12,7 3,45 % 0,0 0,00 % 12,7 3,45 % 11,8 1,57 % 0,0 0,00 % 11,8 1,57 % 12,2 6,91 % 0,0 0,00 % 12,2 6,91 %
Terslev - Landsbyordning (LV_1210) 20,0 6,48 % 0,7 4,49 % 20,7 6,42 % 21,2 6,33 % 0,7 0,00 % 21,9 6,13 % 17,3 7,97 % 0,7 0,00 % 17,9 7,67 %
Terslev Skole (LV_1709) 9,7 9,15 % 0,3 0,00 % 10,0 8,85 % 9,8 12,84 % 0,3 0,00 % 10,1 12,43 % 9,8 11,49 % 0,3 0,00 % 10,1 11,12 %
Vibeengskolen (LV_1705) 30,2 9,18 % 0,0 0,00 % 30,2 9,18 % 29,5 6,73 % 0,0 0,00 % 29,5 6,73 % 29,4 7,80 % 0,0 0,00 % 29,4 7,80 %

Ostskolen (LV_K930) 98,7 9,44 % 6,4 10,57 % 105,2 9,51 % 102,6 8,91 % 8,2 6,80 % 110,7 8,76 % 94,3 4,07 % 3.1 15,56 % 97,5 4,44 %
Hylleholt skole (LV_1729) 21,1 6,56 % 1,2 5,54 % 22,3 6,50 % 23,0 6,77 % 2,0 4,69 % 25,0 6,61 % 20,3 1,14 % 0,0 0,00 % 20,3 1,14 %
Karise Skole (LV_610) 20,8 18,53 % 1.3 27,72 % 22,1 19,07 % 19,7 13,96 % 14 13,52 % 21,1 13,93 % 19,9 5,84 % 04 101,59 % 20,3 7,77 %
Rolloskolen (LV_620) 31,7 6,37 % 0,9 0,00 % 32,6 6,19 % 32,5 6,77 % 1,5 0,00 % 33,9 6,47 % 33,0 4,70 % 0,0 0,00 % 33,0 4,70 %
SFO Hyllen, Faxe Ldp. (LV_1730) 6,0 10,52 % 0,0 0,00 % 6,0 10,52 % 6,9 15,65 % 0,0 0,00 % 6,9 15,65 % 54 8,67 % 0,0 0,00 % 54 8,67 %
SFO Solhgjen (LV_1728) 6,3 7,51 % 2,2 10,42 % 8,5 8,25 % 58 475 % 2,3 10,81 % 8,1 6,49 % 58 3,27 % 2,0 3,86 % 7.8 3,42 %

SFO Tandhjulet, Karise (LV_1725) 5.0 14,57 % 0,7 2,47 % 57 12,98 % 57 20,11 % 07 2,55 % 6,4 18,08 % 2,9 1,66 % 07 0,00 % 3,6 1,32 %



2020 2020 1. kvartal 2021 1. kvartal

Enhede,r med f‘?erre end 3 fuldtldsans§tte fremgar Ordinaert Ansatte saef"%e Alle ansatte Ordinaert Ansatte Saet‘llqe Alle ansatte Ordinaert Ansatte Saet‘llgne Alle ansatte
ikke af listen, men teeller med i sum ansattelsesvilkar ansaettelsesvilkar ansaettelsesvilkar
Organisation Ansatte  Fravaers% Ansatte Fravaers% Ansatte Fraveers% Ansatte Fraveers% Ansatte Fraveers% Ansatte Fraveers% Ansatte Fraveers% Ansatte Fraveers% Ansatte Fravaers%
Stab @stskolen (LV_1721) 7.9 3,07 % 0,0 0,00 % 8,0 3,06 % 8,9 1,40 % 0,2 0,00 % 9,1 1,37 % 7,0 2,72 % 0,0 0,00 % 7,0 2,72 %
Center for Ejendomme (LV_C200) 148,2 3,80 % 6,0 1,73 % 154,2 3.72% 146,8 418 % 7.8 2,08 % 154,7 4,07 % 151,7 223 % 52 0,00 % 156,9 215 %

Centeradministration (LV_1300) 4,8 1,31 % 0,0 0,00 % 4,8 1,31 % 4.8 4,55 % 0,0 0,00 % 4,8 4,55 % 4.8 0,00 % 0,0 0,00 % 4,8 0,00 %

Kantine & Renggring (LV_K530) 61,7 3,83 % 4,0 1,91 % 65,7 3,71 % 60,3 3,45 % 4,9 3,29 % 65,2 3,44 % 64,4 2,09 % 2,8 0,00 % 67,2 2,00 %
Kantine (LV_410) 6,7 1,41 % 2,8 2,31 % 9,5 1,67 % 6,4 0,59 % 3,1 3,68 % 9,5 1,61 % 6,9 0,00 % 1,8 0,00 % 8,7 0,00 %
Renggring (LV_400) 54,9 412 % 1,2 0,98 % 56,1 4,06 % 539 3,79 % 1,8 2,61 % 55,7 3,75 % 57,5 2,34 % 1,0 0,00 % 58,5 2,30 %

Kommunale bygninger (LV_K500) 6,7 2,65 % 0,0 0,00 % 6,7 2,65 % 6,7 1,17 % 0,0 0,00 % 6,7 1,17 % 7.7 7.24 % 0,0 0,00 % 7.7 7.24 %
Kommunale bygninger (LV_1310) 6,7 2,65 % 0,0 0,00 % 6,7 2,65 % 6,7 1,17 % 0,0 0,00 % 6,7 1,17 % 7.7 7,24 % 0,0 0,00 % 7.7 7,24 %

Park & Vej (LV_K550) 40,8 2,77 % 0,5 0,00 % 41,3 2,74 % 41,3 2,27 % 1,0 0,00 % 42,3 2,22 % 40,3 1,77 % 1,0 0,00 % 41,3 1,72 %
Park-afdeling (LV_1323) 18,1 3,37 % 0,5 0,00 % 18,6 3,28 % 18,9 3,38 % 1,0 0,00 % 19,9 3,21 % 16,3 1,16 % 1,0 0,00 % 17,3 1,10 %
Vej-afdeling (LV_1327) 21,8 241 % 0,0 0,00 % 21,8 241 % 21,3 1,39 % 0,0 0,00 % 21,3 1,39 % 23,0 2,27 % 0,0 0,00 % 23,0 2,27 %

Sundhedscenter (Ejendom) (LV_1330) 3,4 1,64 % 1,2 2,38 % 4,6 1,83 % 3,0 0,00 % 1,2 0,00 % 4,2 0,00 % 40 17,86 % 1,2 0,00 % 52 13,84 %

Teknisk Service & Vagt (LV_K540) 30,8 5,98 % 0,3 0,00 % 31,2 5,92 % 30,8 9,16 % 0,7 0,00 % 31,6 8,96 % 30,5 0,17 % 0,2 0,00 % 30,7 0,17 %
Teknisk Service og Vagt - Feelles formal
(LV_1320) 30,8 5,98 % 0,3 0,00 % 31,2 592 % 30,8 9,16 % 0,7 0,00 % 31,6 8,96 % 30,5 0,17 % 0,2 0,00 % 30,7 0,17 %

ff‘;' tce; Jg; Familie. Social & Beskzeftigelse 456,6 5,45 % 103 717% 4669 549% 453,38 6.37 % 12,9 560% 4668 635%  457,9 5,57 % 8,5 412% 4664 5,54 %

Centerstab for Familie, Social &

Beskaeftigelse (LV_K160) 12,8 2,79 % 0,0 0,00 % 12,8 2,79 % 13,1 0,43 % 0,0 0,00 % 13,1 0,43 % 10,7 12,61 % 0,0 0,00 % 10,7 12,61 %
Administration (LV_826) 7,2 2,81 % 0,0 0,00 % 7.2 2,81 % 7.1 0,15 % 0,0 0,00 % 7.1 0,15 % 5,0 20,25 % 0,0 0,00 % 5,0 20,25 %
Centerstab for Social & Beskaeftigelse, kt.

657 (LV_1015) 4,6 0,25 % 0,0 0,00 % 4,6 0,25 % 5,0 0,91 % 0,0 0,00 % 5,0 0,91 % 47 0,00 % 0,0 0,00 % 4,7 0,00 %

Familie- og Ungeindsatsen (LV_K410) a1,7 4,37 % 1,7 1.41 % 43,4 4,25 % 43,9 5.84 % 1,7 0,74 % 45,6 5,65 % 38,9 6,28 % 1,7 1,41 % 40,6 6,07 %
Familiehuset (LV_802) 13,0 9,92 % 1,1 1,29 % 14,2 9,23 % 13,0 11,47 % 1,1 1,12 % 14,1 10,64 % 13,2 4,57 % 1,1 1,23 % 14,3 4,30 %
Labyrint (LV_800) 25,7 2,06 % 0,6 1,65 % 26,3 2,05 % 27,9 3,84 % 0,6 0,00 % 28,5 3,76 % 25,1 7,32 % 0,6 1,78 % 25,7 7,20 %

Faxe Sociale Udviklingscenter (LV_K170) 51,3 6,10 % 2,6 15,94 % 53,9 6,58 % 54,6 5,95 % 3,8 8,78 % 58,4 6,13 % 47,2 6,16 % 1,6 10,77 % 48,8 6,31 %
Faxe Sociale Udviklingscenter - 40 4,60 % 0,0 0,00 % 4,0 4,60 % 45 0,00 % 0,0 0,00 % 45 0,00 % 35 2,29 % 0,0 0,00 % 35 2,29 %
Administration (LV_1 151) ! ! ! ! ! ! ! ! ! ! ! ! ! ! ! ! ! !

Faxe Sociale Udviklingscenter - 22,2 8,17 % 03 48,23 % 22,6 873 % 22,0 8,26 % 04 0,00 % 223 8,12 % 26,1 8,55 % 0,0 0,00 % 26,1 8,55 %
Administration (LV_141) ! ! ! ! ! ! ! ! ! ! ! ! ! ! ! ! ! !

Hertelsvej 14-16 (LV_1115) 16,1 2,56 % 0,0 0,00 % 16,1 2,56 % 18,8 1,86 % 0,0 0,00 % 18,8 1,86 % 6,6 4,01 % 0,0 0,00 % 6,6 4,01 %
STU Faxe (LV_1164) 3,7 843 % 04 0,00 % 4,1 7,51 % 40 16,60 % 1,5 0,00 % 5,5 12,14 % 6,8 2,52 % 0,0 0,00 % 6,8 2,52 %
Veeresteder 76F og Perlen (LV_1147) 49 8,20 % 0,9 30,82 % 58 11,54 % 49 8,26 % 1,0 34,16 % 5,9 12,57 % 3,9 417 % 0,6 28,28 % 4,6 7,39 %

Job & Integration (LV_K100) 61,9 1,98 % 11 1,44 % 63,0 1,97 % 63,3 2,85 % 1,8 1,08 % 65,1 2,80 % 58,6 0,94 % 0,8 0,00 % 59,4 0,93 %
:Eifgézzggizgﬁ:bmm?s W 1010) 6.2 1,41% 0,0 0,00 % 6.2 1,41 % 7,0 2,23 % 0,0 0,00 % 7,0 2.23% 57 1,18 % 0,0 0,00 % 57 1,18 %
Job (Jobcenter) (LV_1003) 28,1 2,06 % 1,0 1,61 % 29,1 2,04 % 26,1 2,26 % 1.3 1,44 % 27,4 2,22 % 28,4 0,75 % 0,8 0,00 % 29,1 0,73 %
Job (Ydelse) (LV_1031) 6,9 1,65 % 0,0 0,00 % 6,9 1,65 % 6,9 1,75 % 0,0 0,00 % 6,9 1,75 % 6,9 0,28 % 0,0 0,00 % 6,9 0,28 %
Projekter (LV_170) 18,9 1,88 % 0,1 0,00 % 19,0 1,87 % 21,4 4,25 % 04 0,00 % 21,8 417 % 16,8 1,49 % 0,0 0,00 % 16,8 1,49 %

Jobcenter (LV_X100) 15,3 1,01 % 1.1 0,71 % 16,3 0,99 % 15,5 2,08 % 1,2 2,46 % 16,7 2,11 % 17,4 0,23 % 0,9 0,00 % 18,3 0,22 %
Ungevejen og Mentor (LV_821) 15,3 1,01 % 1,1 0,71 % 16,3 0,99 % 15,5 2,08 % 1,2 2,46 % 16,7 2,11 % 17,4 0,23 % 0,9 0,00 % 18,3 0,22 %

Jobrehabiliteringscentret (LV_145) 29,5 1,55 % 0,8 1,57 % 30,2 1,55 % 26,1 2,97 % 0,7 7.40 % 26,8 3,08 % 31,9 0,90 % 1,0 0,00 % 32,9 0,88 %
Rehabiliteringsteam, Ressourceforlgb,

Enkeltydelse m (LV_804) 6,5 1,35% 0,8 1,57 % 7.3 1,37 % 43 0,79 % 0,7 7,40 % 49 1,67 % 7.3 0,98 % 1,0 0,00 % 8,3 0,86 %
Sygedagpenge/jobafklaring (LV_803) 22,9 1,60 % 0,0 0,00 % 22,9 1,60 % 21,9 3,39 % 0,0 0,00 % 21,9 3,39 % 24,6 0,88 % 0,0 0,00 % 24,6 0,88 %

Pau-elever - voksenomradet (LV_1008) 6,4 6,30 % 0,0 0,00 % 6,4 6,36 % 6,0 1,56 % 0,0 0,00 % 6,0 1,56 % 7,2 6,13 % 0,0 0,00 % 7,2 6,13 %

Socialcentret (LV_K180) 55,8 2,40 % 0,9 6,60 % 56,7 2,47 % 52,7 4,85 % 1,5 15,44 % 54,1 5,14 % 61,7 1,62 % 0,8 0,00 % 62,4 1,60 %
Bgrn og Unge (LV_805) 43,0 2,37 % 0,3 0,00 % 43,3 2,36 % 40,4 537 % 0,3 0,00 % 40,7 534 % 48,5 1,71 % 0,3 0,00 % 48,7 1,70 %
Visitation Handicap og Psykiatri (LV_163) 11,7 2,70 % 0,7 9,29 % 12,4 3,05 % 11,3 342 % 1,2 18,93 % 12,5 491 % 12,2 1,41 % 0,5 0,00 % 12,7 1,35%

(SS;: i;'r :g)k iatri og Neurorehabillitering 76,7 7.97 % 0,5 2,68 % 77,2 7,94 % 75,0 8,97 % 0.5 5,47 % 75,5 8,94 % 79,1 9,10 % 0.4 1,70 % 79,5 9,07 %
Kildebo (LV_811) 21,3 14,32 % 0,0 0,00 % 21,3 14,32 % 20,1 16,33 % 0,0 0,00 % 20,1 16,33 % 20,0 8,91 % 0,0 0,00 % 20,0 8,91 %
Mentorer SEL 30+ (LV_812) 15,6 2,79 % 0,0 0,00 % 15,6 2,79 % 14,5 2,35% 0,0 0,00 % 14,5 2,35% 20,5 10,29 % 0,0 0,00 % 20,5 10,29 %
P86 (LV_810) 21,4 9,25 % 0,2 0,66 % 21,7 9,15 % 23,2 8,90 % 0,3 0,00 % 23,5 8,78 % 20,3 12,70 % 0,2 3,97 % 20,5 12,63 %
Rehabilitering Faxe Nattevagtsteam
(LV_1137) 34 6,53 % 0,0 0,00 % 34 6,53 % 32 9,54 % 0,0 0,00 % 3,2 9,54 % 32 5,09 % 0,0 0,00 % 3,2 5,09 %
Rusmiddelcentret (LV_814) 9,5 2,30 % 0,2 4,92 % 9,7 2,35 % 8,9 4,42 % 0,2 13,67 % 9,2 4,64 % 9,5 0,75 % 0,2 0,00 % 9,8 0,74 %
T-Huset (LV_813) 4,7 4,54 % 0,0 0,00 % 4,7 4,54 % 5,0 6,74 % 0,0 0,00 % 5,0 6,74 % 4,5 10,92 % 0,0 0,00 % 4,5 10,92 %

Socialpeedagogisk Center (LV_K120) 99,7 9,90 % 1,7 11,03 % 101,3 9,91 % 98,7 10,92 % 1,8 1,20 % 100,5 10,75 % 100,0 9,28 % 1.4 10,95 % 101,3 9,30 %
Socialpaedagogisk Center Vest (LV_161) 49,3 7,35 % 0,0 0,00 % 49,3 7,35 % 50,8 6,56 % 0,0 0,00 % 50,8 6,56 % 50,7 8,82 % 0,0 0,00 % 50,7 8,82 %

Socialpsedagogisk Center @st (LV_162) 43,8 13,01 % 0,5 32,09 % 44,4 13,25 % 41,6 16,89 % 0,5 391 % 421 16,73 % 41,9 10,70 % 0,5 27,38 % 42,4 10,91 %



2020

Enheder med feerre end 3 fuldtidsansatte fremgar
ikke af listen, men teeller med i sum

Organisation Ansatte
Seerligt personale - aflgsere Tycho Brahes 41
Vej (LV_1131) !
Center for HR, @konomi & IT (LV_C450) 62,2
HR & Lon (LV_L110) 21,3
HR & Lgn (LV_1804) 15,3
Kontorelever (LV_1805) 6,0
IT & Digitalisering (LV_L200) 22,0
Feelles IT og telefoni (LV_1851) 12,3
IT - Sekretariat og forvaltning (LV_1850) 9,7
Gkonomi & Indkgb (LV_L100) 18,9
@konomi (LV_1800) 17,2
Center for Kultur, Frivillighed & Borgerservice 62.4
(LV_C350), ==
Biblioteker (LV_1602) 15,3
Borgerservice (LV_1601) 14,4
Faxe Kommunes Arkiver (LV_1611) 29
Haslev Svgmmehal (LV_1608) 7.3
Musikskolen (LV_K810) 8,7
Musikskolen (LV_1609) 8,7
Stab for center Kultur, Frivillighed og 152
Borgerservic (LV_1600) '
Center for Plan & Miljg (LV_C300) 34,2
Centerstab for Plan & Miljg (LV_705) 5.0
Plan & Miljg (Administration) (LV_1500) 5,0
Natur, Milje og Trafik (LV_K700) 16,4
Miljgbeskyttelse (LV_1510) 6,8
Natur, Miljg og Trafik (Myndighed) 39
(LV_1508) !
Plan og Byg (LV_K720) 12,8
Byggesagsbehandling (LV_1509) 50
Plan og Byg (Myndighed) (LV_1514) 6,8
Center for Sundhed & Pleje (LV_C250) 641,6
Centerstab for Sundhed og Pleje (LV_K605) 11,6
Centersekretariat Sundhed og Pleje 10.6
(LV_1442) !
Kekken- og madprodukton (LV_K610) 9,6
Kokken- og madproduktion (LV_511) 9,6
Pleje (LV_K600) 568,9
Dalby Zldrecenter (LV_504) 23,0
Faxe Vest (LV_501) 75,9
Faxe @st (LV_500) 98,5
Frederiksgadecenteret (LV_502) 31,9
Grgndalshusene (LV_503) 53,1
Hylleholtcenteret (LV_509) 32,3
Kongsted Aldrecenter (LV_505) 29,3
Lindevejscenteret (LV_507) 35,0
Plejecenter Tycho Brahes Vej (LV_508) 289
Rehabiliteringscenter Grgndal (LV_512) 30,8
Solhavecenteret (LV_506) 29,4
SOSU elev omradet (LV_1413) 68,6
Sygeplejegruppen (LV_510) 32,3
Sundhedsfremme (LV_K615) 4,5
Sundhedsfremme (LV_1426) 4,5
Treeningsafdelingen (LV_K620) 24,3
Treeningsafdelingen (LV_1428) 22,4
Visitation Pleje (LV_K630) 21,2
Visitation Pleje (LV_1417) 21,2
Direktion (LV_S999) 4,7
Direktion (LV_0001) 4,7
Direktionssekretariatet (LV_S770) 13,0
Direktionssekretariatet (LV_1906) 13,0

Ordinaert Ansatte

Fravaers%
6,06 %

222%
1.34 %
0,70 %
3,00 %
3,99 %
6,21 %
1,16 %
1,15 %
1,26 %

2,20 %

3,20 %
1,94 %
3,06 %
4,83 %
1,00 %
1,00 %

0,64 %

211 %
0,32 %
0,32 %
1,46 %
0,90 %

1,62 %

5,27 %
10,87 %

1,46 %
716 %
0,89 %

0,94 %

4,08 %
4,08 %
7,80 %
6,84 %
792 %
10,54 %
8,69 %
575 %
4,29 %
11,35 %
6,81 %
6,68 %
10,76 %
5,54 %
7,53 %
4,48 %
4,79 %
4,79 %
2,38 %
2,51 %
1,49 %
1,49 %
0.26 %
0,26 %
1,20%
1,20 %

Seerlige

ansaettelsesvilkar

Ansatte
0,0

0.9
0,0
0,0
0,0
0.3
0,0
0,3
0,5
0,5

25

0,2
1,0
0,1
0,2
0,0
0,0

1,0

0.0
0,0
0,0
0,0
0,0

0,0

0,0
0,0
0,0
88
0,0

0,0

0,3
03
8,6
0,2
1,6
0,0
09
0,7
0,2
0,0
1,7
1,2
0,2
14
0,0
03
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0.0
0,0
1.8
18

Fravaers%
0,00 %

231%
0,00 %
0,00 %
0,00 %
6,33 %
0,00 %
6,33 %
0,00 %
0,00 %

127 %

1,18 %
291 %
0,00 %
0,00 %
0,00 %
0,00 %

0,00 %

0.00 %
0,00 %
0,00 %
0,00 %
0,00 %

0,00 %

0,00 %
0,00 %
0,00 %
91 %
0,00 %

0,00 %

0,00 %
0,00 %
9,99 %
26,01 %
4,73 %
0,00 %
18,00 %
21,56 %
84,00 %
107,82 %
515 %
0,13 %
0,00 %
5,64 %
0,00 %
047 %
0,00 %
0,00 %
0,00 %
0,00 %
0,00 %
0,00 %
0.00 %
0,00 %
51,52 %
51,52 %

Alle ansatte

Ansatte
4,1

63.0
21,3
15,3

6,0
22,3
12,3
10,0
19,4
17,7

64,9

15,5
15,4
3,0
7,5
8,7
8,7

13,2

343
5,0
50

16,5
6,8

3.9

12,8
50
6,8

650,4

11,6

10,6

9.8
9.8
5775
23,2
77,5
98,5
32,8
53,8
32,6
29,4
36,7
30,2
31,0
30,8
68,6
32,6
4,5
4,5
24,3
224
21,2
21,2
41
47
14,8
14,8

2020 1. kvartal

Ordinzert Ansatte Saet‘llqe Alle ansatte
ansaettelsesvilkar

Fraveers% Ansatte Fraveers% Ansatte Fravaers% Ansatte
6,06 % 41 3,64 % 0,0 0,00 % 4,1
222 % 61.9 4,82 % 15 110% 63.4
1,34 % 20,8 2,49 % 0,0 0,00 % 20,8
0,70 % 14,8 1,01 % 0,0 0,00 % 14,8
3,00 % 6,0 6,14 % 0,0 0,00 % 6,0
4,02 % 22,9 8,75 % 1,0 1,69 % 23,9
6,21 % 12,9 12,49 % 0,0 0,00 % 12,9
1,32 % 10,0 391 % 1,0 1,69 % 11,0
1,12 % 18,1 2,54 % 0,5 0,00 % 18,7
1,22 % 171 2,68 % 0,5 0,00 % 17,7
217 % 64,0 3.88% 2,8 2,68 % 66,8
3,16 % 16,7 573 % 0,2 4,69 % 17,0
2,00 % 18,8 2,62 % 1,0 6,19 % 19,9
2,96 % 3,0 6,51 % 04 0,00 % 34
4,73 % 7.7 6,91 % 0,2 0,00 % 7,8
1,00 % 8,8 1,20 % 0,0 0,00 % 8,8
1,00 % 8,8 1,20 % 0,0 0,00 % 8,8
0,59 % 8,1 2,49 % 1,0 0,00 % 9,1
2711 % 351 4,34 % 0.1 0,00 % 352
0,32 % 5.0 0,59 % 0,0 0,00 % 5,0
0,32 % 5,0 0,59 % 0,0 0,00 % 5,0
1,46 % 171 2,56 % 0,1 0,00 % 17,2
0,90 % 6,8 0,81 % 0,1 0,00 % 6,9
1,62 % 3,9 5,58 % 0,0 0,00 % 3,9
5,27 % 13,0 8,14 % 0,0 0,00 % 13,0
10,87 % 5,0 15,71 % 0,0 0,00 % 5,0
1,46 % 7.0 2,11 % 0,0 0,00 % 7,0
720 % 648,8 7,71 % 9,8 831% 658,6
0,89 % 12,3 1,50 % 0,0 0,00 % 12,3
0,94 % 11,3 1,63 % 0,0 0,00 % 11,3
3,98 % 10,2 1,35% 0.4 0,00 % 10,6
3,98 % 10,2 1,35 % 04 0,00 % 10,6
7.83 % 574,9 8,40 % 9,4 8,69 % 584,3
6,99 % 22,7 10,87 % 0,2 32,89 % 22,9
7,85 % 75,0 6,45 % 1,6 531 % 76,6
10,54 % 96,9 11,31 % 0,0 0,00 % 96,9
8,93 % 33,3 9,15 % 1,0 26,40 % 34,4
597 % 53,5 6,59 % 1.3 6,48 % 54,7
4,89 % 32,2 9,06 % 0,2 26,05 % 324
11,49 % 30,5 11,86 % 0,1 101,54 % 30,6
6,73 % 34,9 6,36 % 1,6 7,30 % 36,6
6,42 % 29,6 6,56 % 1,4 0,00 % 31,0
10,68 % 34,5 13,27 % 0,2 0,00 % 34,7
5,55 % 28,2 3,71 % 14 0,00 % 29,6
7,53 % 73,2 7,69 % 0,0 0,00 % 73,2
4,44 % 30,4 4,96 % 0,3 2,21 % 30,7
4,79 % 4,5 5,37 % 0,0 0,00 % 4,5
4,79 % 4,5 537 % 0,0 0,00 % 4,5
2,38% 24,2 1,72 % 0,0 0,00 % 24,2
2,51 % 22,3 1,57 % 0,0 0,00 % 22,3
1,49 % 21,2 3,49 % 0,0 0,00 % 21,2
1,49 % 21,2 3,49 % 0,0 0,00 % 21,2
0,26 % 5,0 0,00 % 0.0 0,00 % 5,0
0,26 % 5,0 0,00 % 0,0 0,00 % 5,0
139% 13.8 3.22% 2,0 55,36 % 158
7,39 % 13,8 3,22 % 2,0 55,36 % 15,8

2021 1. kvartal

Ordinzert Ansatte Saet‘llgne Alle ansatte
ansaettelsesvilkar

Fraveers% Ansatte Fraveers% Ansatte Fraveers% Ansatte Fraveers%
3,64 % 43 1,85 % 0,0 0,00 % 43 1,85 %
473 % 71.4 126 % 0.5 0,00 % 71.9 125%
2,49 % 22,7 0,37 % 0,0 0,00 % 22,7 0,37 %
1,01 % 16,7 0,31 % 0,0 0,00 % 16,7 0,31 %
6,14 % 6,0 0,53 % 0,0 0,00 % 6,0 0,53 %
8,45 % 21,5 3,52 % 0,0 0,00 % 21,5 3,52 %
12,49 % 13,4 5,66 % 0,0 0,00 % 13,4 5,66 %
3,70 % 8,1 0,00 % 0,0 0,00 % 8,1 0,00 %
2,46 % 27,2 0,21 % 0,5 0,00 % 27,8 0,21 %
2,60 % 23,9 0,24 % 0,5 0,00 % 24,5 0,24 %
3.83% 62,4 230 % 24 5,84 % 64,7 243 %
571 % 14,0 0,23 % 0,2 57,14 % 14,3 1,20 %
2,80 % 10,9 11,85 % 1,0 0,00 % 11,8 10,88 %
582 % 2,8 0,46 % 0,0 0,00 % 2,8 0,46 %
6,77 % 7,7 0,00 % 0,2 0,00 % 7.8 0,00 %
1,20 % 8,5 0,42 % 0,0 0,00 % 8,5 0,42 %
1,20 % 8,5 0,42 % 0,0 0,00 % 8,5 0,42 %
2,22 % 15,8 0,41 % 1,0 0,00 % 16,8 0,38 %
433 % 33.4 3.69 % 0.0 0,00 % 33.4 3,69 %
0,59 % 5.0 0,00 % 0,0 0,00 % 5.0 0,00 %
0,59 % 5,0 0,00 % 0,0 0,00 % 5,0 0,00 %
2,55 % 15,8 2,08 % 0,0 0,00 % 15,8 2,08 %
0,80 % 7.1 1,61 % 0,0 0,00 % 7.1 1,61 %
5,58 % 3,9 3,16 % 0,0 0,00 % 3,9 3,16 %
8,14 % 12,5 7,20 % 0,0 0,00 % 12,5 7,20 %
1571 % 5,0 0,60 % 0,0 0,00 % 5,0 0,60 %
2,11 % 6,5 13,35 % 0,0 0,00 % 6,5 13,35%
772 % 643,2 7,30 % 8.2 6,47 % 651,5 729 %
1,50 % 10,2 1,67 % 0,1 0,00 % 10,3 1,66 %
1,63 % 9,9 0,62 % 0,1 0,00 % 9,9 0,61 %
1,29 % 9,0 2,45 % 0,0 0,00 % 9,0 2,45 %
1,29 % 9,0 2,45 % 0,0 0,00 % 9,0 2,45 %
8,40 % 573,3 7.87 % 8,2 6,54 % 581,4 7.85 %
11,08 % 23,8 7,85 % 0,2 10,58 % 24,0 7,86 %
6,43 % 73,2 8,45 % 1,5 0,00 % 74,6 8,29 %
11,31 % 96,7 9,13 % 0,0 0,00 % 96,7 9,13 %
9,68 % 30,6 11,94 % 0,8 19,88 % 31,5 12,15 %
6,59 % 52,4 9,26 % 0,2 16,39 % 52,6 9,29 %
9,19 % 334 3,63 % 0,2 100,02 % 33,5 4,07 %
12,17 % 29,0 9,74 % 0,0 0,00 % 29,0 9,74 %
6,40 % 329 8,23 % 2,2 3,19 % 351 7,91 %
6,27 % 31,6 4,92 % 1,2 1,05 % 32,8 4,77 %
13,17 % 25,0 6,60 % 0,2 0,00 % 25,2 6,53 %
3,54 % 30,9 9,04 % 14 4,79 % 32,3 8,86 %
7,69 % 82,8 6,09 % 0,0 0,00 % 82,8 6,09 %
4,93 % 31,1 6,28 % 0,3 3,97 % 314 6,26 %
5,37 % 4,6 11,68 % 0,0 0,00 % 4,6 11,68 %
537 % 4,6 11,68 % 0,0 0,00 % 4,6 11,68 %
1,72 % 23,0 3,43 % 0,0 0,00 % 23,0 3,43 %
1,57 % 21,1 3,45 % 0,0 0,00 % 21,1 3,45 %
3,49 % 21,2 0,69 % 0,0 0,00 % 21,2 0,69 %
3,49 % 21,2 0,69 % 0,0 0,00 % 21,2 0,69 %
0,00 % 50 0,00 % 0.0 0,00 % 5,0 0,00 %
0,00 % 5,0 0,00 % 0,0 0,00 % 5,0 0,00 %
984 % 12,9 027 % 0.8 0,00 % 137 025 %
9,84 % 12,9 0,27 % 0,8 0,00 % 13,7 0,25 %



